Etk, 5 marca 2019 roku

Przewodniczacy Rady Miasta

WNIOSEK

Na podstawie § 35 Statutu Miasta Eiku zwracamy sie z wnioskiem o wprowadzenie do
porzadku obrad Sesji Rady Miasta uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie zasad
wynagradzania nauczycieli i ustalenia regulaminéw wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych Miasta Etku - dotyczacej zmiany wysokoéci dodatky za

wychowawstwo.
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PROJEKT

Zmieniajgca uchwale w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli i ustalenia regulaminéw
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Miasta Etku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2018 r. poz. 994 z pozn. zm.), art. 30 ust. 6 i 6a w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r-. poz. 967 z pdzn. zm.) oraz po uzgodnieniu z organizacjami
zwigzkowymi zrzeszajgcymi nauczycieli, Rada Miasta Etku uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XXXI1/304/09 Rady Miasta Etku z dnia 27 stycznia 2009 roku w sprawie zasad
wynagrodzenia nauczycieli i ustalenia regulaminéw wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w
jednostkach organizacyjnych Miasta Etku, zmienionej uchwatg Nr XLVI1.461.18 z dnia 26 czerwca 2018
r. oraz uchwatg Nr IV.39.2019 z dnia 27 lutego 2019 r. dokonuje sie nastepujgcych zmian:

zatgcznik nr 2 ,Regulamin przyznawania nauczycielom dodatkéw funkcyjnych” § 2 ust. 1 pkt 2

otrzymuje brzmienie:

»2) Wychowawcy klasy:

- w wysokosci 120 zt miesiecznie - do 31 sierpnia 2020 roku,

- W wysokosci 150 zt miesigcznie — od 1 wrzegnia 2020 roku do 31 sierpnia 2021 roku,
- W wysokosci 180 zt miesigcznie — od 1 wrzesnia 2021 roku do 31 sierpnia 2022 roku,
- W wysokos$ci 210 zt miesiecznie - od 1 wrzesnia 2022 roku do 31 sierpnia 2023 roku,
- W wysokosci 250 zt miesigcznie — od 1 wrzesnia 2023 roku,

w szkole, przedszkolu i oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej™:

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sig Prezydentowi Miasta Etku.

§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniky Urzedowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.
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UZASADNIENIE

Nauczyciel to osoba o wysokich kompetencjach zawodowych. Nadazajgc za rozwojem nauki i
osiggnigciami techniki, musi ustawicznie pogtebia¢ swojg wiedze i nabywaé nowe umiejetnosei, takze
te zwigzane z wychowaniem coraz to zmieniajgcych sie pokolen wychowankow. Efekty pracy
nauczyciela — wychowawcy majg bardzo wazne znaczenie. Odgrywaja, bowiem gtéwna role w procesie
ksztattowania umystéw i charakterow wychowankéw. Dlatego niezwykle istotne jest dobre
przygotowanie nauczyciela do zada wychowawcy oraz, a moze przede wszystkim, jego petne
zaangazowanie w tej roli. Niestety niewielki dodatek funkecyjny za wychowawstwo, nieadekwatny do
wykonywane] pracy, powoduje, iz coraz mniejsza liczba nauczycieli chce angazowac sie w
wychowywanie dzieci.

Stopniowy wzrost dodatku funkcyjnego z tytutu wychowawstwa zaproponowany w niniejszym projekcie
uchwaty pozwoli z czasem doprowadzi¢ do sytuaciji, w ktérej bedzie on na satysfakcjonujgcym poziomie,
przy jednoczesnym zachowaniu akceptowalnego obcigzenia dla budzetu miasta. Szacowany roczny
wzrost wydatkéw budzetu z tego tytutu to okoto 45 tys. zt.



