
UCHWAŁA NR XXIII.229.2026 
RADY MIASTA EŁKU 

z dnia 8 lipca 2026 r. 

w sprawie obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć oraz ustalenia tego wymiaru dla 
niektórych nauczycieli szkół i przedszkoli prowadzonych przez Gminę Miasto Ełk 

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 i pkt 3 lit. b i c ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 
z 2026 r. poz. 515) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i przedszkolach, dla których 
organem prowadzącym jest Gmina Miasto Ełk, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych określony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. 
Karta Nauczyciela o liczbę godzin zajęć stanowiącą różnicę między obowiązującym nauczyciela tygodniowym 
wymiarem zajęć, a wymiarem określonym poniżej: 

1) dyrektor szkoły (zespołu szkół) każdego typu, liczącej: 

a) do 30 oddziałów – 4 godziny, 

b) 31 i więcej oddziałów – 2 godziny; 

2) wicedyrektor szkoły (zespołu szkół) każdego typu, liczącej: 

a) do 30 oddziałów – 8 godzin, 

b) 31 i więcej oddziałów – 6 godzin; 

3) dyrektor miejskiego przedszkola liczącego: 

a) do 10 oddziałów – 5 godzin, 

b) 11 i więcej oddziałów – 4 godziny; 

4) wicedyrektor miejskiego przedszkola liczącego: 

a) do 10 oddziałów – 10 godzin, 

b) 11 i więcej oddziałów – 8 godzin. 

§ 2. Określa się w szkołach i przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Miasto Ełk, 
tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć: 

1) pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców 
zawodowych – 22 godziny; 

2) nauczycieli przedszkola i oddziałów przedszkolnych w szkołach pracujących z grupami obejmującymi 
dzieci 6-letnie i dzieci młodsze – 23 godziny. 

§ 3. Traci moc uchwała nr XLIII.432.18 Rady Miasta Ełku z dnia 27 marca 2018 r. w sprawie określenia 
zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze w szkołach 
(zespołach szkół), przedszkolach i placówkach oświatowych, zasad zwalniania ich od obowiązku realizacji tych 
zajęć oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli nie wymienionych 
w art. 42 ust. 3 – Karty Nauczyciela (Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. poz. 2024, 2025 i 2595, z 2019 r. 
poz. 2682 oraz z 2022 r. poz. 3885). 
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§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
i wchodzi w życie z dniem 1 września 2026 r. 

 

   

Przewodniczący Rady Miasta 
Ełku 

 
 

Michał Tyszkiewicz 
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Uzasadnienie 

Uchwała określa zasady udzielania i rozmiar obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć 
nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć 
nauczycieli specjalistów i nauczycieli przedszkoli pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie 
i dzieci młodsze, zgodnie z art. 42 ust. 7 ustawy – Karta Nauczyciela. Dotychczasowa uchwała nr 
XLIII.432.18 Rady Miasta Ełku z dnia 27 marca 2018 r. w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru 
obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze w szkołach (zespołach szkół), 
przedszkolach i placówkach oświatowych, zasad zwalniania ich od obowiązku realizacji tych zajęć oraz 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 – Karty 
Nauczyciela (Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. poz. 2024, 2025 i 2595, z 2019 r. poz. 2682 oraz z 2022 r. 
poz. 3885), utraci moc w związku z delegacją ustawową zawartą w art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 
2025 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160). 

Uchwała zachowuje dotychczas obowiązujące rozwiązania w zakresie obniżek pensum dla nauczycieli 
zajmujących stanowiska kierownicze oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć nauczycieli 
specjalistów oraz nauczycieli przedszkoli i oddziałów przedszkolnych w szkołach. 

Projekt uchwały został przekazany do zaopiniowania organizacjom związkowym reprezentującym 
pracowników oświaty. W przedłożonych opiniach organizacje związkowe nie zgłosiły uwag ani zastrzeżeń 
do projektu uchwały. 

Projekt uchwały został przygotowany przez Wydział Edukacji, zaopiniowany pod względem formalno-
prawnym przez Biuro Prawne w Wydziale Nadzoru Urzędu Miasta Ełku oraz legislacyjno-redakcyjnym 
przez sekretarza miasta. 
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